PROPOSTA DE ESTATUTOS DA
SOCIEDADE PORTUGUESA DE PEDIATRIA

CAPITULO |

Denominacéo, sede, duracéo e objecto

Artigo 1.°
(Denominacéo, sede, duragdo e participacdo em outras pessoas colectivas)

1. A Sociedade Portuguesa de Pediatria, adiante abreviadamente designhada por SPP, é uma
Associacao de utilidade publica, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, com
sede em Lisboa, na Rua Amilcar Cabral, n.° 15 R/C I, freguesia do Lumiar.

2. A SPP podera criar delegacfes ou outras formas de representacdo em outros locais do
territério nacional com um Regulamento de funcionamento especifico a aprovar pela
Assembleia-geral.

3. A SPP pode livremente filiar-se em organismos nacionais, estrangeiros ou internacionais
com objecto afim.

4. A SPP pode participar no capital de sociedades comerciais.

Artigo 2.°

(Objecto)
1. A SPP tem por objecto fomentar o estudo da saude da crianca e do adolescente e a
promocéo e difusdo dos progressos da Pediatria nas vertentes assistenciais, pedagogicas e de
investigacao; representar a Pediatria Portuguesa nas Associac¢des Internacionais de Pediatria;
intervir junto dos poderes publicos e da sociedade civil na resolucdo dos problemas
pediatricos, como parceiro social; promover o intercAmbio privilegiado com os paises e
comunidades de expressao portuguesa.
2. Na prossecucao dos seus objectivos cabe a SPP:

a) O estudo dos problemas inerentes aos associados enquanto intervenientes na
promocao da saude e bem-estar da crianca e dos adolescentes e sua integracdo na familia e
na comunidade;

b) Promover actividades de formacdo e informacédo aos seus associados no ambito do
objecto social;

c) Colaborar com outros organismos, hacionais e internacionais, promovendo a
cooperacdao de actividades relacionadas com os objectivos estatutarios;

d) Promover o estudo das diferentes areas especificas da pediatria;



e) Prover a captagéo de recursos financeiros para a concretizagdo das suas acgoes;
f)Seleccionar e contratar pessoas, singulares e colectivas, de modo a assegurar o

adequado funcionamento que o a&mbito dos seus fins exige.

CAPITULO II

Dos Associados

Artigo 3.°
(Categorias de associados)

1. Podem ser associados da SPP os pediatras e outros profissionais directamente ligados a
saude da crianca e do adolescente.
2. A SPP tem as seguintes categorias de associados:

a) Efectivos;

b) Agregados;

¢) Correspondentes

d) Honoréarios.
3. S&o associados efectivos 0os médicos pediatras ou em graduacdo em pediatria e que sejam
admitidos com essa categoria a requerimento dos préprios.
4. Sao associados agregados os médicos que ndo estejam nas condigdes do nimero anterior
e as pessoas ndo médicas que exercam uma actividades profissional ou cientifica que tenha
afinidade com a pediatria, que sejam admitidos com essa categoria a requerimento dos
préprios.
5. S&o associados correspondentes os médicos pediatras estrangeiros de reconhecido mérito
ou que tenham prestado grandes servicos a SPP, que sejam admitidos com essa categoria
pela Assembleia-geral por proposta da Direc¢ao.
6. Sao associados honordrios as pessoas ou instituicdes a quem a Assembleia-geral conferir
tal categoria por proposta da Direccdo pelo seu contributo a pediatria ou por servicos

relevantes prestados a SPP.

Artigo 4.°
(Direitos dos associados)
1. Os associados efectivos tém o direito de:
a) tomar parte nas iniciativas de carcter cientifico da SPP;

b) participar e votar nas Assembleias-gerais;



c) eleger e ser eleitos para os 6rgaos sociais da SPP;

d) beneficiar de todas as actividades, iniciativas, servicos e apoios da SPP,
nomeadamente receber as publicacdes cientificas que edita; e participar na zona dedicada a
profissionais da pagina web.

2. A cada associado corresponde um voto.
3. Os associados agregados, honorarios e correspondentes ndo tém direito de voto, nem o
direito mencionado na alinea c) do numero anterior, podendo porém participar nas

Assembleias-gerais.

Artigo 5.°
(Deveres dos associados)

1. Os associados efectivos tém o dever de:

a) contribuir para a SPP com a quota mensal, fixada em Assembleia-geral e com todas as
contribuicGes votadas por este 6rgao;

b) desempenhar com zelo e diligéncia os cargos para que forem eleitos;

c) cumprir e fazer cumprir as disposicGes legais aplicaveis a SPP, bem como os
Estatutos, Regulamentos Internos e delibera¢des dos 6rgaos sociais.
2. Os associados agregados tém o dever de:

d) contribuir para a SPP com a quota mensal, fixada em Assembleia-geral e com todas as
contribuigBes votadas por este 6rgao;

e) cumprir e fazer cumprir as disposicfes legais aplicaAveis a SPP, bem como os

Estatutos, Regulamentos Internos e delibera¢des dos 6rgaos sociais.

Artigo 6.°
(Sancdes)
1. Podem ser aplicadas aos associados, por falta de cumprimento dos seus deveres, as
seguintes sancoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao dos direitos até seis meses;
¢) Exclusao.
2. A aplicacao da adverténcia é da competéncia da Direccdo, devendo a sua aplicacédo estar
fundamentada.
3. A suspenséo e a exclusdo resultam de deliberacdo da Assembleia-geral tomada por maioria
de trés quartos dos associados presentes, por iniciativa prépria, por proposta fundamentada da

Direccéo ou de, pelo menos, vinte associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos.



CAPITULO 1l

Org&os Sociais

Artigo 7.°
(Orgaos sociais)
S&o 6rgaos sociais da SPP:
a) a Assembleia-geral;
b) a Direccéo;

¢) o Conselho Fiscal.

Artigo 8.°

(Mandatos)
1. O mandato dos 6rgaos sociais € de trés anos.
2. Os elementos que integram a Mesa da Assembleia-geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal,
ndo podem ser eleitos por mais de dois mandatos consecutivos para 0 mesmo cargo e o
Presidente da Direc¢ao apenas pode sé-lo durante um mandato.
3. Os titulares dos 6rgéos sociais mantém-se em fungdes até a tomada de posse dos que 0s

devem substituir.

Artigo 9.°

(Assembleia Geral)
1. A Assembleia-geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos
associativos, com as suas contribuicbes para a SPP em dia.
2. As reunibes da Assembleia-geral sdo dirigidas por uma Mesa, constituida por um
Presidente, um Vice-presidente e um Secretario.
3. Cabe ao Vice-presidente substituir o Presidente da Mesa nas auséncias e impedimentos
deste.
4. Para além das eleicBes que serdo sempre por voto secreto, as votacdes em Assembleia-
geral poderdo ser tomadas por voto secreto desde gque cinquenta associados com direito a
voto assim o requeiram.
5. E admitido o voto por correspondéncia, mas somente para os actos eleitorais, devendo ser
enviado por carta registada, em sobrescrito fechado dirigido ao Presidente da Mesa da

Assembleia-geral, até 72 horas antes da Assembleia-geral Eleitoral.



6. Das reunides da Assembleia-geral serdo elaboradas actas em livro préprio, assinadas pelos

membros da Mesa.

Artigo 10.°

(Reunibes da Assembleia Geral)
1. A Assembleia-geral retne ordinariamente até 31 de Marco de cada ano para discutir e votar
o relatério e contas da direccdo e o respectivo parecer do Conselho Fiscal, relativos ao
exercicio do ano anterior, bem como para aprovar o plano de actividades e orcamento para
esse ano e para a realizacéo de elei¢cdes quando for caso disso.
2. A Assembleia-geral relne extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente da
Mesa, por iniciativa ou a pedido da Direc¢do ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo
menos, cinquenta associados efectivos, devendo, neste caso, constar do requerimento,

sinteticamente, a ordem de trabalhos pretendida.

Artigo 11.°

(Convocatoéria)
1. As convocatorias para as Assembleias-gerais sao feitas por meio de carta com indicagdo do
dia, da hora, do local e da ordem de trabalhos, devendo ser expedidas com a antecedéncia
minima de oito dias sobre a data da Assembleia-geral.
2. As convocatérias da Assembleia-geral em segunda convocacdo podem ser efectuadas
simultaneamente com a primeira, para o caso de esta se ndo realizar por falta de quérum.
3. As Assembleias-gerais Eleitorais deverdo ser convocadas, por escrito, por meio de carta,

com a antecedéncia minima de sessenta dias.

Artigo 12.°
(Deliberacbes da Assembleia Geral)

1. A Assembleia-geral ndo pode deliberar em primeira convocagcdo sem a presenca de, pelo
menos, metade dos associados efectivos.

2. A Assembleia-geral pode deliberar com qualquer niumero de associados presentes, em
segunda convocacao, a ter lugar, o mais cedo, meia hora depois e, o mais tarde, oito dias
depois, salvo quanto as Assembleias-gerais Extraordinarias onde é exigida a presenca de,
pelo menos, cinquenta Associados, ou de cinquenta dos subscritores quando tenha sido
convocada a requerimento ao abrigo do n.° 2 do art.° 10.° dos presentes Estatutos.

3. As deliberacdes da Assembleia-geral, a consignar em acta sdo tomadas por maioria

absoluta dos votos dos associados presentes, salvo 0s casos exceptuados na lei e nos



presentes estatutos.
4. Em caso de empate, o Presidente da Mesa dispde de voto de qualidade, devendo declarar

que o pretende exercer.

Artigo 13.°
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia-geral:

a) eleger os membros da respectiva Mesa e os membros dos 6rgaos sociais, bem como
destitui-los das suas funcdes;

b) apreciar e votar o relatério e contas da Direccdo, bem como o parecer do Conselho
Fiscal relativo ao respectivo exercicio;

C) apreciar e votar os orcamentos e respectivos planos de actividades;

d) apreciar as propostas da Direccao e deliberar sobre elas;

e) aprovar a criacao de novas Secc¢des, bem como a sua extin¢ao;

f) atribuir a qualidade de associado correspondente e associado honorario as pessoas
gque considere merecedoras de tal distin¢ao;

g) deliberar sobre a suspenséo e excluséo de associados;

h) deliberar sobre pedidos de empréstimo que a SPP pretenda contrair sobre proposta da
Direccéo;

i) deliberar sobre os recursos interpostos aos actos praticados pela Direcc¢éo;

j) decidir sobre a alteracdo dos estatutos e dos regulamentos, velar pelo seu
cumprimento, interpreta-los e resolver 0s casos omissos;

k) deliberar sobre a aceitacédo de subscri¢cdes, donativos ou legados;

) deliberar sobre a liquidagéo e dissolu¢cdo da SPP, com o voto favoravel de trés quartos
do nimero de todos os associados;

m) deliberar sobre outros assuntos de interesse para a SPP n&do cometidos por lei ou pelos

Estatutos a outros 6rgaos sociais, por sua iniciativa ou sob proposta da Direccao.

Artigo 14.°

(Direccao)
1. A Direccgao é composta por nove membros, dos quais um serd Presidente indicado como tal
na eleicdo, e os restantes serdo um Vice-presidente, um Secretario-geral, um Tesoureiro e
cinco Secretérios Adjuntos (um por cada zona: Norte, Centro, Sul, Regides Autbnhomas e um
para as Secc¢des).

2. Compete ao Presidente representar a SPP, coordenar as actividades da Direccéo e presidir



as sessoes cientificas.

3. Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

4. Compete ao Secretario-geral assinar e organizar o expediente e, de modo geral, promover
a execucéo das deliberagbes da Direccgéao.

5. Compete ao Tesoureiro controlar as receitas e despesas da SPP

6. Compete aos Secretérios Adjuntos organizar as sessdes cientificas a nivel regional, e de
modo geral, promover a execucdo das deliberacdes da Direc¢do nas respectivas zonas.

7. Compete ao Secretario Adjunto para as Secc¢des, reunir regularmente com o Presidentes
das Seccdes, e de modo geral, representar a Direc¢éo junto das Seccoes.

8. Os membros da Direccéo poderdo ser remunerados por deliberacdo da Assembleia-geral.

Artigo 15.°

(Reunides da Direcc¢ao)
1. A Direccédo reune ordinariamente pelo menos uma vez por trimestre e extraordinariamente
sempre que seja convocada pelo seu Presidente, a solicitacdo de dois dos seus membros ou a
pedido do Conselho Fiscal.
2. A Direccao delibera com a presenca da maioria dos seus membros.
3. Qualquer director pode delegar noutro, por escrito a sua representacédo e voto na reunido
da Direccdao, a titulo excepcional.
4. As deliberagtes da Direccéo serdo tomadas por maioria dos votos dos directores presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate.
5. De todas as reunifes serdo lavradas actas em livro préprio, assinadas pelos membros

presentes.

Artigo 16.°
(Competéncias da Direccéo)
1. A Direccéo compete exercer todos os poderes necessarios a execucio das actividades que
se enquadrarem nas finalidades da SPP, designadamente as seguintes:

a) administrar os bens da SPP e dirigir a sua actividade, podendo, para esse efeito,
contratar pessoal e colaboradores, fixando as respectivas condi¢cdes de trabalho, exercendo a
respectiva disciplina;

b) criar delegacdes;

¢) admitir associados efectivos e agregados;

d) constituir mandatarios, os quais obrigardo a SPP de acordo com a extensdo dos

respectivos mandatos;



e) elaborar o relatério anual e contas do exercicio, planos anuais, orgamentos anuais e
outros documentos de natureza idéntica que se mostrem necessarios a uma
prudente gestdo econdmica e financeira da SPP submetendo-os & Assembleia-
geral;

f) dirigir o servico de expediente e tesouraria,;

g) representar a SPP em juizo e fora dele, activa e passivamente;

h) exercer as demais atribuicbes da lei e dos estatutos.
2. A SPP obriga-se pelas assinaturas conjuntas de dois directores, sendo uma delas
obrigatoriamente a do Presidente e a segunda, preferencialmente, a do Tesoureiro.
3. A Direccdo podera delegar em funcionarios poderes para a pratica de actos de mero

expediente.

Artigo 17.°

(Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal € constituido por trés membros, sendo um o Presidente, outro o
Secretario e o0 outro o Vogal.
2. Compete ao Conselho Fiscal examinar, anualmente, a gestdo econdmico-financeiro da
Direccdo e apresentar o respectivo parecer a Assembleia-geral sobre o Relatério e Contas da
Direcc¢éo, e, bem assim, vigiar a observancia da lei e dos estatutos.
3. Compete ainda ao Conselho Fiscal dar parecer sobre alienacido de bens que a Direccdo
pretenda efectuar.
4. O Conselho Fiscal delibera com a presenca da maioria dos seus membros.
5. Das reunifes do Conselho Fiscal serdo lavradas actas em livro préprio, assinadas pelos

membros presentes.

Artigo 18.°
(Vacatura na Direccéo ou no Conselho Fiscal)
1. Ocorrendo vaga na Direccdo ou no Conselho Fiscal sera a mesma provida na primeira
Assembleia-geral, ordinaria ou extraordinaria, que a seguir redna.
2. A vacatura da maioria dos lugares na Direccdo determinara automaticamente novo acto
eleitoral para todos os 6rgdos sociais a ter lugar, o mais tardar, nos noventa dias

subsequentes a sua ocorréncia.



Artigo 19.°

(Eleicbes)
1. A apresentacdo de listas as eleicbes devem ocorrer até 30 dias antes da data da
Assembleia-geral Eleitoral.
2. Cada lista devera prever o preenchimento de todos os cargos sociais e indicar dois
suplentes para cada 6rgéo social e para a Mesa da Assembleia-geral.
3. As listas deveréo ser apresentadas ou enviadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-
geral, e deverdo ser propostas pela Direc¢cdo cessante ou por, pelo menos, 50 sécios efectivos

no pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO IV

Das Seccdes

Artigo 20.°
(Definicao)

1. As Seccdes especializadas sdo parte integrante da SPP e destinam-se a prossecuc¢do do
objectivo definido na alinea d) do art.® 2.° destes Estatutos.
2. As Secc0es existentes séo as seguintes:

a) Cardiologia;

b) Cuidados Intensivos;

c) Desenvolvimento;

d) Educacéo;

e) Endocrinologia;

f) Gastroenterologia e Nutricdo;

g) Hemato. / Oncologia;

h) Imunoalergologia,

i) Infecciologia;

j) Medicina Adolescente;

k) Nefrologia;

) Neonatalogia;

m) Pediatria Ambulatéria;

n) Pediatria social;

o) Pneumologia;

p) Reumatologia.



3. Poderéo ser criadas novas Secgbes sempre que a importancia de uma area especifica da
pediatria o justifique, designadamente, pela sua importancia, pelo nimero de interessados ou
pelo niumero de trabalhos efectuados.

4. A proposta de criacdo de novas Seccdes especializadas devera ser dirigida a Direccdo e
subscrita por um minimo de vinte sécios efectivos, com reconhecido curriculum nesse campo
da pediatria.

5. As seccdes poderdo adoptar a designacdo que entenderem mais conveniente aos seus
objectivos, nomeadamente a de “Sociedade de”.

6. A criacdo de novas SeccOes devera ser apreciada e aprovada em Assembleia-geral

extraordinaria.

Artigo 21.°
(Composicéao)
1. SO poderdo ser membros das seccdes 0s associados da SPP.

2. As Seccles sdo compostas por todos os membros nela inscritos.

Artigo 22.°
(Funcionamento)

1. As Seccgbes tém um orgamento préprio, a ser aprovado pela Direccdo da SPP, sob proposta
da Direccao da Seccéao.
2. S&o receitas proprias das Seccgoes:

a) as quotas pagas pelos socios da Seccao;

b) o produto dos contratos feitos com sécios e terceiros;

c) os subsidios, as doag¢fes, os donativos, as herancas que Ihe sejam atribuidos;

d) o produto das actividades desenvolvidas;

e) o produto da venda de publicacdes.

3. As Seccdes tém autonomia administrativa.

Artigo 23.°
(Org&os)
1. Sdo 6rgaos das Seccdes:
a) O Plenério, a quem cabe definir as grandes linhas de actividade da Seccéo;
b) A Direccdo, a quem cabe assegurar a gestao da seccao.
2. As reunides do Plenério sdo dirigidas por uma Mesa, constituida nos termos definidos no

Regulamento Interno da Secgao.
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3. Os membros dos 6rgédos sociais das Secg¢des ndo podem acumular com cargos nos 0rgaos

sociais da SPP.

Artigo 24.°
(Direccéo)
Compete a Direc¢do de cada Seccéo:
a) Executar as decisdes do plenério da respectiva sec¢ao;
b) Organizar a actividade da secc¢ao;
c) Apresentar semestralmente a Direccdo da SPP os balancetes da Seccdo para
efeitos contabilisticos;
d) Apresentar a Direccdo da SPP, até 31 de Dezembro de cada ano, o plano de
actividades e orcamento para 0 ano seguinte;
e) Apresentar a Direccdo da SPP, até 31 de Janeiro de cada ano, o relatério de
actividades e contas da Seccao do ano transacto;
f) Apresentar a Direccdo da SPP, até 31 de Dezembro de cada ano, a lista de

associados da seccéo.

Artigo 25.°
(Destituicdo)
A Direccéo da SPP poderé destituir a Direc¢éo da Secgéo por violagdo reiterada dos presentes

Estatutos, apds parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Artigo 26.°
(Responsabilidade)
Os membros que compdem a Direccdo da Seccdo sdo, individual e solidariamente,
responsaveis por todos os actos de gestdo da Seccdo.
Artigo 27.°
(Regulamento Interno)
Cada Seccéao tera um Regulamento Interno que definird, designadamente, a composi¢do e

competéncias da Mesa do Plenério e da Direccéo da Seccéo.

Artigo 28.°
(Dissolucéo)
1. As Seccbes podem ser dissolvidas pela Assembleia-geral da SPP em caso de:

a) Impossibilidade financeira de as manter;
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b) Falta de associados;
c) Inexisténcia prolongada de actividade.

2. Em caso de extingéo o patrimonio da Seccao reverte a favor da SPP.

CAPITULO V

Do Funcionamento

Artigo 29.°
(Funcionamento)
1. A SPP podera celebrar acordos com os seus associados e as Secc¢des de modo a que lhe
sejam facultados os meios humanos e materiais que necessite.
2. A SPP podera ainda prestar a terceiros servigcos gue se integrem no seu objecto.
No ultimo triénio de cada mandato realizar-se-a um Congresso Nacional com a colaboracao e

participacdo de todas as Seccoes.

CAPITULO VI

Do Patriménio

Artigo 30.°
(Patriménio da SPP)
1. Constituem o patrimonio da SPP todos os bens, valores ou servigos que com essa
finalidade, derem entrada na SPP, os quais serdo contabilizados.

2. As quotas de cada categoria de associado serdo definidas pela Assembleia-geral.

Artigo 31.°
(Receitas da SPP)
S&o receitas da SPP:
a) as quotas pagas pelos associados;
b) o produto dos acordos feitos com sdcios e terceiros;
) os subsidios, as doac@es, os donativos, as herancas que lhe advenham e sejam aceites
pela SPP;
d) o produto da venda de publicacdes;

e) o produto das actividades desenvolvidas;
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f) os rendimentos de bens proprios;

g) outros contributos dos associados ou de terceiros, que sejam legitimos.

CAPITULO VI

Disposic¢des finais

Artigo 32.°
(Alteracdo dos Estatutos)
Os presentes Estatutos sO6 poderdo ser alterados em Assembleia-geral, expressa e
exclusivamente convocada para o efeito, com o voto favoravel de trés quartos dos associados

presentes.

Artigo 33.°
(Dissolucédo da SPP)
A SPP pode ser dissolvida mediante deliberacdo favoravel da Assembleia-geral,
expressamente convocada para esse fim, com o voto favoravel de trés quartos do niumero de

todos os associados.
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